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DOCUMENTO PARA FINANCIADORES - VERSAO 1.2 - 27/10/2026

Pacote de Due Diligence Institucional

Instituto Nacional de Tecnologias & Monitoramento Psicossocial - INTMP - OSCIP - CNP)J
32.174.686/0001-23

Este pacote reune, num uUnico documento, as informacdes que fundacdes, fundos, empresas e
organismos internacionais costumam exigir antes de financiar uma organizacdo da sociedade civil:
questionario de due diligence respondido, politicas de integridade e o indice dos documentos
comprobatdrios. Cada resposta indica a fonte documental correspondente.

A Questionario de Due Diligence (DDQ)

B Politicas de integridade: anticorrupcao; prevencao a lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo
e sancoes; conflito de interesses e partes relacionadas; aceitacdo de doacgoes; protecao de dados; canal de
dendncias; salvaguarda

C indice do data room (documentos comprobatérios)

D Declaracdes do representante legal

Por que o INTMP existe, em nlimeros oficiais: 546.254 afastamentos por transtornos mentais em
2025, recorde (Ministério da Previdéncia Social), e 232.382 s6 no 1° semestre de 2026 (dados
abertos do INSS); cerca de R$ 3,59 bilhGes pagos pelo INSS em 2025 por esses afastamentos
(estimativa INTMP); 142.828 acdes por assédio moral na Justica do Trabalho em 2025, alta de
22% (TST); 74% das 6.043 mortes nas rodovias federais em 2025 ligadas a imprudéncia e satide do
condutor (PRF). O INTMP atua antes que esses niimeros acontecam.
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Parte A - Questionario de Due Diligence

A1. Identificacao
Denominacao
CNPJ

Natureza juridica

Qualificacao

Certidao de qualificacao

Registro

Sede

Estatuto vigente

Exercicio social

Contato

A2. Missao e atividades

Instituto Nacional de Tecnologias & Monitoramento Psicossocial - INTMP
32.174.686/0001-23

Associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de duracao
indeterminada (Estatuto, art. 1°)

Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), Lei n°®
9.790/1999, qualificada pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica.
Processo n°® 08000.003153/2023-15, publicacdo no Diario Oficial da Unido de
10/08/2023.

Certidao SEI/MJ n° 36251158, emitida em 15/07/2026, valida por 180 dias;
autenticidade em sei.autentica.mj.gov.br (codigo CRC E49A4578).

7° Oficio de Registro Civil de Pessoas Juridicas do Distrito Federal; registro de
origem n°® 1194, Comarca de Cidade Ocidental - GO.

Setor SHN, QD 02, Bloco F, Sala 625, Parte, SN - Edificio Executive Office
Tower - Asa Norte - Brasilia/DF - CEP 70702-906 - Brasil

Estatuto Social Consolidado aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria de
28/09/2026.

Ano civil, encerrado em 31 de dezembro (Estatuto, art. 21).

presidente@intmp.org - +55 11 94599-4265 - intmp.org

Canal de integridade (ativo): integridade@intmp.org - Encarregado de dados:
dpo@intmp.org

Finalidades estatutarias (art. 2°): promocao gratuita da satde, inclusive da satide mental, do bem-estar e
da prevencao de riscos psicossociais; desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza; ética,
paz, cidadania e direitos humanos. A promocao da salde e do bem-estar é sempre gratuita para o
participante, vedada qualquer cobranca ao beneficiario final (art. 2°, paragrafo Gnico).

Programa Descricao

Gestao Preditiva de Riscos
Psicossociais

Bem-Estar e Autoconhecimento

Control Tower

Autoavaliacdo com instrumentos validados (COPSOQ IlI, JCQ, MBI, NASA-TLX
& PROART, EEP), em ciclos de 30 dias, com indicadores agregados para
empregadores e 6rgaos publicos (NR-1).

Maddulos mensais no celular, gratuitos para a populacdo, com relatério
individual de titularidade do participante.

Plataforma de monitoramento continuo com acesso em trés etapas (senha,
codigo e iToken) e indicadores agregados e andnimos.
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Instituto Nacional de Tecnologias
& Monitoramento Psicossocia

Programa

Alerta Mulher

Observatoério e pesquisa

Saude mental nas rodovias

A3. Governanca

Orgaos

Diretoria Executiva

Conselho Fiscal

Quadro associativo

Representacao e alcadas

Remuneracao de dirigentes

Descricao

Plataforma de protecdo, monitoramento e resposta a violéncia contra a
mulher, sem substituir os canais oficiais de emergéncia (art. 3°, § 22).

Observatorio Global com dados abertos da OMS, do Banco Mundial e da OIT,
e painéis ao vivo da Justica do Trabalho (CNJ/DataJud), das rodovias (PRF e
ANTT) e dos custos do INSS e do SUS, atualizados diariamente por robés no
servidor; 6rgao de pesquisa para fins do art. 5°, XVIIl, da LGPD (art. 3°, § 20).

Programa de Bem-Estar e Autoconhecimento nos Pontos de Parada e
Descanso de caminhoneiros, por Termo de Parceria com o Ministério dos
Transportes e adesio de concessionarias (proposta de 26/10/2026).

Assembleia Geral (6rgao soberano), Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
(art. 9°). Conselho Cientifico Consultivo, de natureza técnica e sem funcio
deliberativa (art. 11-A).

Vicente Ferreira Armond Ribeiro (nome civil: Vicente Dias Ribeiro Filho) -
Presidente Nacional

Alessandra Regina de Fatima Ribeiro Torres - Vice-Presidente Nacional
Adriana Gomes Silva Dias Ribeiro - Diretora Financeira Nacional

Isabelle Silva Ribeiro - Diretora Secretaria Nacional

Mandato de 4 anos, permitida a reeleicdo (composicao ratificada na AGE de
28/09/2026).

Titulares: Osmar Tadao Igarashi, Vinicius Pereira Alves e Fabio Luiz Thomaz.
Suplentes: Luciana Viana Barbosa e Ana Maria Tomaz Dias Ribeiro. Opina
sobre os relatodrios financeiros e contabeis e as operacdes patrimoniais (art.
18, 11).

9 associados com direito a voto (AGE de 28/09/2026).

O Presidente representa o Instituto e assina isoladamente atos de até R$
200.000,00. Assinatura conjunta do Presidente e da Diretora Financeira, em
qualquer valor, para contas bancarias, aplicacoes, crédito, iméveis e termos
de parceria com o poder publico, e para instrumentos acima de R$
200.000,00 (art. 12).

Permitida pelo art. 18, VI, apenas a valores de mercado, com aprovacao da
Assembleia Geral e parecer do Conselho Fiscal, vedada a participacao do
interessado e com divulgacao no site. Até a AGE de 28/09/2026 nenhuma
remuneracao foi fixada. Membros do Conselho Fiscal e do Conselho
Cientifico ndo sdo remunerados pela funcao.
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Partes relacionadas Ha relacdes de parentesco entre integrantes dos érgaos de administracédo e

de fiscalizacdo, inclusive entre o Presidente e membros da Diretoria
Executiva. Salvaguardas: assinatura conjunta (art. 12), Conselho Fiscal (art.
18, Ill), vedacao de vantagens pessoais (art. 18, 11), Politica de Conflito de
Interesses (Parte B3) e auditoria independente de projetos sob demanda do

financiador.

Encarregado de dados (DPO) Douglas da Silva Mota - dpo@intmp.org

Visto juridico Atos constitutivos com visto de advogada: Dra. Louise Helena Gomes Rocha,
OAB/DF n° 89.572.

A4. Gestao financeira e prestacao de contas

Vedacao de distribuicao: é proibida a distribuicdo de lucros, bonificacdes, vantagens ou
patriménio a dirigentes, associados, conselheiros, instituidores, benfeitores ou terceiros; todo
excedente é aplicado no objeto social (art. 15).

Conta especifica por instrumento: recursos de termos de parceria, convénios e emendas
parlamentares sio movimentados em conta bancaria propria de cada instrumento, com
divulgacdo no site (art. 14, paragrafo Ginico). O INTMP adota o mesmo critério para doacoes
privadas e internacionais vinculadas a projeto.

Contas anuais: demonstracdes contabeis e relatério de atividades ao fim de cada exercicio, com
parecer do Conselho Fiscal e aprovacao da Assembleia Geral; publicidade das demonstracoes e
das certidoes negativas de débitos do INSS e do FGTS (arts. 17 e 18, V).

Normas contabeis: Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis a entidades sem fins lucrativos
(art. 16 e art. 18, V, a).

Auditoria independente: quando exigida por lei ou pelo instrumento (art. 17). O INTMP aceita
auditoria independente de qualquer projeto financiado, com custo previsto no plano de
trabalho.

Compras: Regulamento de Compras e Contratacées do INTMP (data room, item C10).

Precos: valores de programas fixados em tabela de referéncia aprovada pela Diretoria, com base
em custos e paradmetros de mercado (art. 16, paragrafo Gnico); Programa de Bem-Estar: R$ 5,80
por participante ao més (Resolucdo INTMP n° 0010/2026).

A5. Origem dos recursos e recebimento do exterior

Receitas admitidas: doacoes, legados e patrocinios, nacionais ou estrangeiros; termos de
parceria, convénios e acordos com entes publicos e organismos internacionais; contratos de
servicos e licenciamento; cooperacao técnica internacional; emendas parlamentares por meio do
orgao executor (art. 14).

Recursos do exterior ingressam por canais bancarios oficiais (SWIFT), com contrato de cAmbio
registrado no Banco Central do Brasil na natureza de doacao ou cooperacao técnica, observada a
legislacdo cambial (art. 3°, § 18, e art. 14, VI).

Instrumentos com financiadores estrangeiros podem prever lei aplicavel, idioma e arbitragem,
desde que compativeis com o ordenamento brasileiro (art. 4°, § 5°).

Doacdes de empresas tributadas pelo lucro real sdo dedutiveis até 2% do lucro operacional (Lei
n°® 9.249/1995, art. 13, § 2°, ll1).
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Ab. Integridade, PLD/FT e sangoes

O Estatuto obriga o INTMP, em todas as parcerias nacionais e internacionais, a observar a Lei
Anticorrupcdo (n° 12.846/2013), a prevencao a lavagem de dinheiro (Lei n° 9.613/1998) e ao
financiamento do terrorismo e os regimes de sancdes aplicaveis, e a submeter-se aos procedimentos de
diligéncia exigidos por parceiros e financiadores (art. 4°, § 4°). As regras operacionais estdo nas politicas
da Parte B, aprovadas pela Diretoria Executiva em ata, e o canal de integridade integridade@intmp.org
estd ativo.

A7. Protecao de dados e seguranca da informacao

e Tratamento conforme a LGPD (Lei n® 13.709/2018) e, nas operacdes internacionais, compativel
com o GDPR; dados sensiveis apenas nas hipéteses do art. 11 da LGPD (Estatuto, art. 3°-A).

e Relatério individual de titularidade do participante; empregadores, prefeituras e financiadores
recebem apenas indicadores agregados e an6nimos, publicados somente para grupos com 5 ou
mais pessoas.

e Acesso a Control Tower em trés etapas (senha, cddigo de verificacio e iToken), sessio de 15
minutos, ambiente isolado por cliente e por pais, registro de acessos.

e Transferéncia internacional de dados conforme o art. 33 da LGPD e a regulamentacdo da ANPD.
O INTMP nao vende dados e ndo os usa para publicidade.

A8. Monitoramento, avaliacao e relatérios

e Indicadores de cada projeto definidos no plano de trabalho: participantes, adesao, médulos
concluidos, alcance territorial, encaminhamentos a rede publica e indicadores psicossociais
agregados.

e Relatério trimestral ao financiador e relatério final do projeto; publicacdo no Portal de
Transparéncia do INTMP.

e Metodologias, indicadores e contelidos validados pelo Conselho Cientifico Consultivo antes da
publicacao (Portaria Interna INTMP n° 008/2026).
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Parte B - Politicas de integridade

As politicas abaixo detalham as obrigacdes ja previstas no Estatuto Social (arts. 3°-A, 4°, § 4°, 15 e 18).

B1. Politica de Integridade e Anticorrupcao

e Tolerancia zero: é proibido oferecer, prometer, dar, solicitar ou aceitar, direta ou indiretamente,
vantagem indevida a agente publico ou privado, inclusive pagamentos de facilitacao.

e Leis observadas: Lei n°® 12.846/2013 e, nas relacdes internacionais, as leis anticorrupgao
aplicaveis ao financiador, como o U.S. Foreign Corrupt Practices Act e o UK Bribery Act.

e Brindes e hospitalidade: apenas de valor simbdlico, sem relacdo com decisdo pendente,
registrados quando superiores a R$ 100,00.

e Relacdo com o poder publico: parcerias exclusivamente pelos instrumentos legais (Lei n°
9.790/1999 e legislacdo aplicavel), com registro das reunides e prestacio de contas publica;
emendas parlamentares recebidas apenas por meio do 6rgao executor (art. 14, VII).

e Contribuicoes politicas: o INTMP nao faz doacdes a partidos, candidatos ou campanhas.

e Terceiros: fornecedores e parceiros que atuem em nome do INTMP aceitam clausula
anticorrupcao e podem ser submetidos a diligéncia proporcional ao risco.

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica esta em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.

B2. Politica de Prevencao a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e de
Sancoes

e Conheca seu doador: identificacdo de todo doador pessoa juridica (contrato social, beneficiario
final) e de pessoas fisicas acima de R$ 10.000,00 por ano; verificacdo da origem licita dos
recursos proporcional ao valor e ao risco.

e Listas de sanc¢oes: consulta prévia as listas do Conselho de Seguranca das Nacoes Unidas e,
quando aplicavel ao financiador ou a moeda, as listas da OFAC (EUA), da Unido Europeia e do
Reino Unido.

e Recusa: o INTMP recusa recursos de origem ndo comprovada, em espécie acima de R$ 1.000,00,
de pessoas ou entidades sancionadas, ou estruturados para ocultar o doador.

e Rastreabilidade: recebimentos apenas por transferéncia bancaria identificada; recursos do
exterior com contrato de cAmbio registrado no Banco Central do Brasil.

e Comunicacdo: operacoes suspeitas sdo analisadas pela Diretoria Financeira e pelo Presidente e
comunicadas as autoridades competentes quando exigido por lei; registros guardados por 5
anos.

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica esta em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.
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B3. Politica de Conflito de Interesses e Partes Relacionadas
e Declaracao anual: dirigentes, conselheiros e coordenadores declaram por escrito seus vinculos
familiares, societarios e profissionais relevantes.

¢ Impedimento: quem tiver interesse direto ou indireto, inclusive de conjuge ou parente até o
terceiro grau, ndo participa da decisdo, da contratacdo nem da fiscalizacdo da matéria (Estatuto,
art. 11-A, § 4°, e art. 18, 11).

e Transacoes com partes relacionadas: somente quando necessarias, a valores de mercado
comprovados por cotacdes, com parecer prévio do Conselho Fiscal e divulgacdo no Portal de
Transparéncia.

e Remuneracao: sé nos termos do art. 18, VI, do Estatuto, com voto excluido do interessado.

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica esta em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.

B4. Politica de Aceitacao de Doacoes

e Doagoes sao aceitas quando compativeis com as finalidades estatutarias, sem contrapartida que
comprometa a gratuidade ao cidadao, a independéncia cientifica ou a privacidade dos
participantes.

e O financiador nio recebe dados individuais de participantes, ndo interfere em metodologia,
resultados ou contelido cientifico e ndo condiciona a doacdo a contratacao de produtos ou
Servicos seus.

e Reconhecimento publico e uso de marca conforme acordo escrito; o INTMP pode recusar ou
devolver doacao incompativel com estes principios ou com a sua reputacao.

e Recibos e declaragdes exigidos pela legislacado tributaria sio emitidos para toda doacéo (art. 14,

).

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica esta em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.

B5. Politica de Protecao de Dados

e Bases legais, finalidades, prazos de guarda e direitos dos titulares conforme a Politica de
Privacidade publicada em intmp.org/#politica-de-privacidade.

e Minimizacao: cada parceiro recebe apenas os dados necessarios a finalidade do instrumento,
com registro de acessos (Estatuto, art. 3°-A, V).

e [ncidentes de seguranca comunicados a ANPD e aos titulares nos prazos regulamentares;
encarregado de dados: dpo@intmp.org.

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica esta em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.
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B6. Canal de Denuncias e Nao Retaliacao

e Qualquer pessoa pode relatar suspeita de irregularidade, inclusive de forma anénima, pelo canal
de integridade do INTMP, integridade@intmp.org; dentincias que envolvam a Diretoria sdo
encaminhadas ao Conselho Fiscal.

¢ E proibida qualquer retaliacdo contra quem relatar de boa-fé. Cada dentncia recebe protocolo,
apuracao e registro da conclusao.

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica estd em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.

B7. Politica de Salvaguarda

e Protecdo de criancas, adolescentes, mulheres em situacao de violéncia e pessoas em crise
emocional em todos os programas.

e Adolescentes participam apenas com autorizacdo dos responsaveis, conforme o art. 14 da LGPD
(Estatuto, art. 3°, § 25).

o Situacdes de risco a vida acionam imediatamente os servigos de urgéncia, como o SAMU 192,
sem substituir a rede publica de salide nem os canais oficiais de emergéncia (art. 3°, §§ 22 e 24).

e Acolhimento prestado por profissionais habilitados, sob responsabilidade técnica de profissional
inscrito no respectivo conselho; estagiarios atuam sé sob supervisio direta (art. 3°, § 24).

Politica aprovada pela Diretoria Executiva, conforme ata. Esta politica estad em vigor e publicada
no Portal de Transparéncia do INTMP.
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Parte C - indice do data room

Documentos comprobatérios disponibilizados ao financiador mediante solicitacido a Presidéncia
Nacional. Documentos pessoais de dirigentes sdo entregues apenas ao financiador que os exigir para fins
de identificacdo, com protecao de dados.

e e

C1 Estatuto Social Consolidado (AGE de 28/09/2026), com visto de Disponivel
advogada
Cc2 Ata da AGE de 28/09/2026, lista de presenca e termos de posse e  Disponivel

renlncia

C3 Certidao de Qualificacdo como OSCIP (SEI/MJ n® 36251158,
15/07/2026)

Disponivel - renovacao a cada 180 dias

Cc4 Comprovante de inscricdo no CNPJ Disponivel mediante emissao

atualizada

C5 Certiddes de regularidade fiscal (Receita Federal/PGFN, FGTS e
débitos trabalhistas)

Disponivel mediante emissao
atualizada

cé6 Demonstracdes contabeis e relatério de atividades do ultimo
exercicio, com parecer do Conselho Fiscal

Sob solicitacao

c7 Portaria Interna INTMP n° 008/2026 - Conselho Cientifico Disponivel
Consultivo

C8 Resolucao INTMP n° 0010/2026 e Tabela de Referéncia de Disponivel
Valores

c9 Ato de nomeacao do Encarregado de Dados Disponivel

C10  Regulamento de Compras e Contratacdes do INTMP Disponivel

C11  Regulamento do Programa de Fomento a Salde Psicossocial Disponivel

C12  Manual do Programa e descricao técnica da Control Tower Disponivel

C13 Politica de Privacidade e Termos de Uso (intmp.org) Publicado

C14  Politicas de integridade da Parte B, aprovadas pela Diretoria Aprovadas em ata - disponivel
C15  Comprovante da conta bancaria do projeto Na assinatura do instrumento
C16  Documentos de identificacao dos dirigentes e beneficiarios Somente para fins de identificacao
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Parte D - Declaracoes do representante legal

O representante legal do INTMP declara, sob as penas da lei, que, na data desta assinatura:

1.
2.

as informacoes deste pacote sao verdadeiras e correspondem aos atos registrados do Instituto;
o INTMP mantém a qualificacdo de OSCIP e funciona regularmente;

0 INTMP, seus dirigentes e conselheiros nao constam, até onde é do seu conhecimento, de listas
de sancdes nacionais ou internacionais;

o INTMP nao distribui lucros, bonificacdes nem patrimonio, e aplica integralmente seus recursos
nas finalidades estatutarias;

o INTMP compromete-se a informar ao financiador, em até 10 dias Uteis, qualquer fato relevante
que altere estas declaracoes.

Brasilia - DF, 27 de outubro de 2026.

oonte s (e,

Vicente Ferreira Armond Ribeiro - Presidente Nacional do INTMP
Nome civil: Vicente Dias Ribeiro Filho
SHN QD 02 Bloco F Sala 625 — Brasilia/DF
presidente@intmp.org
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